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109年上半年履行盡職治理之投票情形 

本局為謀取受益人之最大利益，積極參與股東會各項議

案投票，以履行股東行動主義；於電子投票或選派代表出席

行使投票權之前，均審慎評估各議案，必要時於股東會前與

被投資公司經營階層進行瞭解與溝通。 

109年截至 6月底對於被投資公司之股東會投票比例達

100%；共計參與 337 家次、4,244 項次股東會議案投票。其

中，財務性議案共 1,910 項(包括營業報告書與財務報告之

承認、盈餘分派或虧損撥補、增資、私募有價證券、減資等)，

人事組織議案共 2,246 項(包括章程或作業程序修訂、董監

事選舉、解除董事競業禁止等)，股東權益議案共 74項 (包

括發行限制員工權利新股、低於市價發行員工認股權憑證、

庫藏股低於實際平均買回價格轉讓員工、公司股份轉讓或分

割等)，其他議案 14項。對於被投資公司之議案多給予正面

支持，投票贊成議案占總參與議案 86.4%。 
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