
透過資本市場力量，導引企業善盡社會責任

100年起以股東身分函請前10大未足額進用身障
者45家企業增加僱用，迄今已增加進用1,256人

股東行動

CSR比例高 迄113年3月，經管基金投資於CSR評選優良企業
總額達15,053.3億元，占國內股票部位98%

鼓勵加薪
103年以「高薪100指數」辦理300億元委外代操，
以鼓勵企業加薪，將持續追蹤指數成分股薪資
變動趨勢

自100年採用「就業99指數」辦理360億元委外代
操，指數成分股之僱用人數業從99年底59.1萬人
增加至112年底之74.4萬人，增幅達26%

促進就業


