勞動部勞動基金運用局
總　　說　  明
中華民國113年度

一、財務報告之簡述
(一)歲入、歲出預算執行結果：
1.歲入預算數14,000元，決算數32,559元，執行率232.56%，茲分述如下：
(1)賠償收入：決算數2,000元，係廠商違約金收入。

(2)廢舊物資售價：預算數6,000元，決算數22,159元，執行率369.32%，主要係廢舊物資變賣收入較預期增加所致。
(3)雜項收入：預算數8,000元，決算數8,400元，執行率105.00%，係借用宿舍員工自薪資扣回繳庫數。
2.歲出預算數237,429,000元（含第一預備金數90,000元），決算數236,961,637元，執行率99.80%；統籌經費部分，預、決算數均為11,461,925元，茲分述如下：

(1)一般行政：預算數226,282,000元，決算數225,945,385元，執行率99.85%。

(2)基金運用業務：預算數11,057,000元，決算數11,016,252元(含保留數466,722元)，執行率99.63%。
(3)第一預備金：預算數90,000元，本年度未動支。
(二)平衡表重要科目之金額及內容之簡述：
1.專戶存款8,840,622元，係應付代收款及存入保證金之合計數。
2.固定資產4,133,548元，包括機械及設備2,275,715元、交通及運輸設備1,373,861元、雜項設備483,972元。

3.無形資產5,484,299元，係電腦軟體等。
4.應付代收款7,416,526元，包括公保、健保及退撫等自提部分117,106元、國保基金用人費用及行政事務費等7,299,420元。
5.存入保證金1,424,096元，包括履約保證金1,144,780元、保固保證金279,316元。
二、財務狀況之分析

  本年度平衡表科目金額較上年度金額差異達20%以上之原因如下：
(一)機械及設備2,275,715元，較上年度2,916,742，減少641,027元，減少21.98%，主要係機械及設備提列折舊費用所致。
(二)無形資產5,484,299元，較上年度9,162,126元，減少3,677,827元，減少40.14%，主要係電腦軟體攤銷所致。
三、重要施政計畫執行成果之說明

(一)已完成施政計畫重點概述： 
深化多元投資策略，強化投資研究及風險管控機制，穩健提升基金收益：
1.本局評估全球經濟環境與金融市場情勢，運用資產配置模擬管理系統，規劃衡平風險與報酬之適當配置，完成勞動基金114年度資產配置暨投資運用計畫，作為投資運用之遵循。

2.持續關注全球經濟情勢並依各基金屬性賡續多元布局金融市場，妥適配置基金資產並控管基金投資風險。
3.本局國內自營權益證券投資，持續增加臺股投資廣度及深度，審酌市場情勢及個股投資價值進行投資。國內委託經營投資規劃，則持續多元分散整體委託經營相對、絕對報酬策略，兼顧大盤漲勢及控管下檔風險。
(二)施政計畫分項說明：
	工作計畫名稱
	重要計畫項目
	實施內容
	辦理情形

	
	
	
	已完成或未完成之說明
	因應改善措施

	勞動基金運用業務
	一、深化全球多元投資策略，提升配置計畫規劃效能，強化資產配置執行效益，確保基金長期穩健報酬

	(一)衡酌全球經濟情勢及各基金屬性，賡續多元布局金融資產。
(二)密切關注投資環境發展，妥適規劃資產配置並控管基金投資風險，以維護基金經營長期投資效能。
(三)機動因應市場變化，動態調整投資組合，以落實資產配置計畫，達致基金長期穩健收益。
	1.本局評估全球經濟環境與金融市場情勢，運用資產配置模擬管理系統，規劃衡平風險與報酬之適當配置，完成勞動基金114年度資產配置暨投資運用計畫，作為投資運用之遵循。

2.持續關注全球經濟情勢並依各基金屬性賡續多元布局金融市場，妥適配置基金資產並控管基金投資風險。
	

	勞動基金運用業務
	二、優化國內股票投資布局，精進委託經營投資策略，強化風險管控機制，創造基金長期穩健收益     
	(一)持續增加臺股投資廣度及深度，精選高殖利率之績優個股長期持有，並逢低承接長線營運展望佳及評價合理個股，提高基金長期收益。
(二)因應基金規模持續成長，研議規劃不同型態之委託經營類型，以分散投資風格及整體投資組合風險，並提升基金長期穩健績效。
	1.因應經濟情勢變化快速，本局國內自營權益證券投資，持續增加臺股投資廣度及深度，審酌市場情勢及個股投資價值進行投資。國內委託經營投資規劃，則持續多元分散整體委託經營相對、絕對報酬策略，兼顧大盤漲勢及控管下檔風險。

2.本局國內自營團隊長期追蹤重點產業與個股訊息，積極參訪上市櫃公司及參加各項產業論壇，瞭解產業趨勢及個股展望，並擇優納入可投資股票池，113年度截至12月底止，計參訪上市櫃公司、參加法說會、產業論壇等達438場次，期建構勞動基金多元投組，提升基金穩健收益。

3.本年度國內投資委託經營（絕對報酬類型）業務，業經評審小組於12月完成評選程序。本次因應臺股市場規模成長，並考量基金績效提升及目標達成可行性，經綜合評估後，目標報酬率以臺灣證券交易所公告之近5年年底股票集中市場平均殖利率為基準，由過去加計250個基本點（即2.5％），提高至加計300個基本點（即3％），期許受託機構積極創造報酬，提升基金整體績效。
	


四、其他重要說明 ：無。      
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